
MAPA CURRICULAR
Plan de Estudios: Licenciado en Psicología del Trabajo y de las Organizaciones Plan 2021

ÁREA
PRIMER
SEMESTRE

SEGUNDO
SEMESTRE

TERCER
SEMESTRE

CUARTO
SEMESTRE

QUINTO
SEMESTRE

SEXTO
SEMESTRE

SÉPTIMO
SEMESTRE

OCTAVO
SEMESTRE

NOVENO
SEMESTRE

MATERIAS/
CRÉDITOS

A.1 Área de Estudios
Generales - Cursos

Obligatorios

A.2 Área de Estudios
Generales - Cursos

Electivos

B.1 Área de Estudios
Profesionales -

Cursos obligatorios

B.2 Área de Estudios
Profesionales -
Cursos electivos

C. Prácticas
Profesionales

y PEF

Cocurriculares
y Requisitos no

Académicos 2021

UDEM 101

TOEFL (Presentarlo
desde Primer Semestre)

PS1201
Fundamentos de la

Salud y Bienestar 6c

PS1020
Historia de la
Psicología 6c

PS1321
Psicología de la
Personalidad 6c

PS1121
Psicología del Niño y
del Adolescente 6c

PS1211
Psicología
Social 6c

CB1220
Psicobiología

6c

HU2025
Antropología
Filosófica 6c

PS2112
Psicología del Adulto
y del Adulto Mayor 6c
Prerrequisito: PS1121

PS1125
Psicología del

Aprendizaje 6c

PS1122
Psicología de los

Procesos Básicos 6c

COCU
Mi Entorno

META

COCU
Mi Crecimiento

Personal
Servicio Social

COCU
Mi Relación 

con los Demás

COCU
Más allá de mi

Taller de Formación Social
Inicio Servicio Social

480 Horas

PS2211
Psicología de
los grupos 6c

PS1316
Fundamentos de

Psicología clínica 6c
Prerrequisito: PS1321

CI1201
Retos de la

Comunicación
Contemporánea 3c

FM1202
Pensamiento Científico

y Tecnológico 6c

PS1326
Enfoque de Investigación
Cuantitativo en Psicología
6c Prerrequisito: PS1021

PS3322
Psicología del
Liderazgo 6c

PS2125
Psicología Educativa 6c

Prerrequisito: PS1121
y PS1125

PS1021
Modelos y Métodos

de Evaluación 6c

PS1222
Psicología del

Trabajo 6c

DE2725
Derecho Laboral

Individual 6c

PS1231
Psicología

Organizacional 6c

PS3226
Factores de Riesgo

Psicosocial en el Trabajo
6c Prerrequisito: PS1222

AD1215
Administración del
Capital Humano 6c

DE2721
Derecho Laboral

Colectivo 6c

Electiva 6c

PS2212
Psicopatología
Descriptiva 6c

Prerrequisito: PS1316
y PS1321

PS1325
Teoría y Técnica de la

Entrevista 6c
Prerrequisito: PS1316

y PS1321

AD1203
Tendencias en el

Liderazgo 3c

PS2311
Evaluación y Diagnóstico
Clínico 6c Prerrequisito:

PS2212 y PS1325

PS2216
Análisis de Datos
en Investigación
Psicológica 6c

Prerrequisito: PS1326

PS2417
Instrumentos de

Evaluación Psicológica 6c
Prerrequisito: PS1325

PS3211
Evaluación del Recurso

Humano 6c Prerrequisito:
PS1222 y PS1325

Electiva 6c

DX1201
Pensamiento Crítico

y Creativo 6c

AD2222
Atracción del

Capital Humano 6c

PS3321
Psicología Clínica y de la
Salud 6c Prerrequisito:

PS2417 y PS2311

PS4030
Prácticas Profesionales

Intensivas I del Programa
de Psicología del Trabajo
y las Organizaciones 16c

Prerrequisito: PS3211

PS2326
Enfoque de Investigación
Cualitativo en Psicología 6c

Prerrequisito: PS1021

PS2410
Intervenciones

Psicológicas en Niños
y Adolescentes 6c

Prerrequisito: PS2125

PS3317
Abordajes

Psicoterapéuticos de las
Situaciones de Urgencia 6c

Prerrequisito: PS2212

HU2026
Ética Social
Cristiana 6c

AD2225
Desarrollo del

Capital Humano 6c

PS3221
Diagnóstico en las
Organizaciones 6c

Prerrequisito: PS3211

Electiva 6c

PS4031
Prácticas Profesionales

Intensivas II del Programa
de Psicología del Trabajo
y las Organizaciones 16c
Prerrequisito: PS4030

PS2225
Formación Desarrollo

de Equipos de Trabajo 6c 
Prerrequisito: PS2211

PS3016
Seminario de Proyectos

de Investigación Psicológica
6c Prerrequisito: PS4031

y PS2326

PS2218
Introducción a la

Consultoría Organizacional
en Psicología 6c

Prerrequisito: PS3221

AD1201
Sostenibilidad y
Responsabilidad

Social 6c

Electiva 6c

Electiva 6c

PS2226
Innovaciones en

Mediación Tecnológica
en Psicología 6c

Prerrequisito: PS2326

PS3225
Intervenciones
en Psicología

Organizacional 6c
Prerrequisito: PS3221

CS1201
Retos y Dinámicas

Globales 6c

PS4014
Programa de

Evaluación Final 12c
Prerrequisito: PS4031

y PS3016
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LPT
LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO Y LAS ORGANIZACIONES

CONTACT INFO

Carolina Pérez Rojas González
carolina.perezrojas@udem.edu

CURSOS DE ESTUDIOS
GENERALES ELECTIVOS

PLAN PERSONAL DE FORMACIÓN

El Plan Personal de Formación te permite diseñar un plan personal
y único de tu carrera y formación estudiantil. Contarás con un asesor 
que te llevará por tres fases: la decisión, la consolidación y el éxito.
A través de éstas podrás tomar decisiones sobre cursos, actividades 
formativas, oportunidades de intercambio y todo lo que la UDEM
te ofrece para alcanzar tu máximo potencial.
—
udem.edu.mx/planpersonal

- Inteligencia espiritual
- Historia del arte
- Estudios Mexicanos
- Cultura de la legalidad
- Emprendimiento e innovación social
- Derechos humanos
- Dinámicas interpersonales – sociales 
   y de personalidad
- Innovación humanitaria
- Estudios selectos de arte
- Estudios actuales de arte
- Estudios generales de arte
- Estudios selectos de ciencias naturales
- Estudios actuales de ciencias naturales
- Estudios generales de ciencias naturales
- Estudios selectos de ciencias sociales
- Estudios actuales de ciencias sociales
- Estudios generales de ciencias sociales
- Estudios selectos de ciencias exactas
- Estudios actuales de ciencias exactas
- Estudios generales de ciencias exactas

- Estudios selectos de humanidades
- Estudios actuales de humanidades
- Estudios generales de humanidades
- Estudios selectos del comportamiento
- Estudios actuales del comportamiento
- Estudios generales del comportamiento

Como parte de tu plan académico
tienes derecho a seleccionar 2 y no se 
dividen en áreas. Los cursos electivos para 
la carrera Lic. en Psicología del Trabajo y 
las Organizaciones son los siguientes:



LPT
LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO Y LAS ORGANIZACIONES

CONTACT INFO

Carolina Pérez Rojas González
carolina.perezrojas@udem.edu

PLAN PERSONAL DE FORMACIÓN

El Plan Personal de Formación te permite diseñar un plan personal
y único de tu carrera y formación estudiantil. Contarás con un asesor 
que te llevará por tres fases: la decisión, la consolidación y el éxito.
A través de éstas podrás tomar decisiones sobre cursos, actividades 
formativas, oportunidades de intercambio y todo lo que la UDEM
te ofrece para alcanzar tu máximo potencial.
—
udem.edu.mx/planpersonal

Como parte de tu plan académico
tienes derecho a seleccionar 3 cursos de 
competencias electivos durante tu carrera. 
Los cursos electivos para la carrera Lic. en 
Psicología del Trabajo y las Organizaciones 
son los siguientes:

CURSOS DE ESTUDIOS
PROFESIONALES OPTATIVOS

- Dirección y comportamiento organizacional
- Comunicación organizacional
- Administración de nuevas y pequeñas empresas
- Estructura organizacional
- Psicología aplicada a la solución de conflictos
- Psicología de la familia
- Temas actuales en psicología
- Temas selectos en psicología
- Psicología discursiva
- Psicología de la intervención social
- Psicología de la desigualdad
- Ergonomía cognitiva
- Inglés básico
- Inglés intermedio
- Inglés avanzado
- Preparación para éxito en TOEFL
- Español básico
- Español intermedio
- Español intermedio - alto
- Español avanzado
- Redacción profesional en inglés
- Comunicación efectiva en inglés para negocios


