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Licenciatura 
en Derecho y 
Gestión del 
Capital Humano

jurídica del trabajo, inspira.



|

Es una persona jurista 
vanguardista, preparada no 
sólo para litigar, sino también 
para ejercer el Derecho en sus 
múltiples facetas, contando 
con las competencias en 
negocios y psicología 
necesarias para participar en 
la toma de decisiones en el 
ámbito de las relaciones 
laborales y las interacciones 
persona-organización.

Humanística social y cívica

Emprendimiento y liderazgo
trasformacional

Socioemocionalidad

Gloablización digital

Apreciación de la belleza

Comunicación

Colaboración,

Solución de problemas

Responsabilidad 
social

Pensamiento crítico

Ético

Trabajo colaborativo

Resiliencia

Comunicación 
efectiva

Plan de estudios Proceso de admisión

Licenciatura en Derecho y Gestión del Capital Humano con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) otorgado por la Secretaría de 
Educación Pública de fecha 04 de marzo de 2025 según el Acuerdo 20250304

Universidad de Monterrey is accredited by the Southern Association of Colleges and Schools Commission on Colleges (SACSCOC) to award 
baccalaureate, master's, advanced graduate certificates, and doctorate. Universidad de Monterrey also may offer credentials such as certificates 
and diplomas at approved degree levels. Questions about the accreditation of Universidad de Monterrey may be directed in writing to the 
Southern Association of Colleges and Schools Commission on Colleges at 1866 Southern Lane, Decatur, GA  30033-4097, by calling (404) 
679-4500, or by using information available on SACSCOC’s website (www.sacscoc.org).

Perfil de egreso:
Justo, ético, ecuánime, 
comprometido, 
responsable, estratega, 
persuasiva, humanista, 
perseverante.

Abogado, jurista, asesor jurídico, consultor, 
mediador, facilitador, director de firma jurídica, socio, 
asociado de despacho.

Director de capital humano, director de recursos 
humanos, director de organismos y cámaras de 
representación patronal, empresarial director de 
organismos de representación de trabajadores, 
dirigente sindical.

Campus UDEM 81 82 15 1000 (ext. 1010)
admisiones@udem.edu.mx


